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Zakonom o sprje¢avanju sukoba interesa (,Narodne novine" broj 143/21, daljnjem tekstu
ZSSI) uredeno je sprjetavanje sukoba interesa izmedu privatnog i javnog interesa u obnasanju
javnih duznosti, utvrdeni su obveznici postupanja prema odredbama ovog Zakona, obveza
podnosenja imovinske kartice i postupak provjere podataka iz podnesenih imovinskih kartica,
trajanje obveza iz ovog zakona i ograni¢enja nakon prestanka duznosti, zatim izbor, sastav i
nadleznost Povjerenstva za odlu€ivanje o sukobu interesa (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) te
postupak pred Povjerenstvom i sankcije koje Povjerenstvo mozZe izre¢i u slu¢ajevima povrede
odredbi ovog Zakona.

Svrha ZSSl-a je sprijeavanje sukoba interesa u obnasanju javnih duznosti, sprieavanje
privatnih utjecaja na donoSenje odluka u obnaSanju javnih duZnosti, jacanje integriteta,
objektivnosti, nepristranosti i transparentnosti u obnasanju javnih duZnosti te jatanje povjerenja
gradana u tijela javne viasti.

Radi provedbe ovog Zakona osnovano je Povjerenstvo, kao stalno, neovisno i samostalno
drZzavno tijelo koje obavlja poslove iz djelokruga rada i nadleZnosti odredenih ovim Zakonom.
Povjerenstvo se sastoji od predsjednika i Cetiri ¢lana, a sredstva za rad osiguravaju se u
Drzavnom proracunu. Povjerenstvo osnovano ZSSl-em pripada skupini antikorupcijskih tijela
kojima je zadaca provodenje politike koja promice sudjelovanje drustva i odrzava nadela
vladavine prava, pravilnog upravljanja javnim poslovima i javhom imovinom, &estitost,
transparentnost i odgovornost te kada je to primjereno, nadgledanje i uskladivanje provedbe te
politike, kao i podizanje svijesti i Sirenje spoznaja o sprje¢avanju korupcije. Povjerenstvo ima
struCnu sluzbu -Ured Povjerenstva koji obavlja sve stru¢ne, administrativne i tehniéke poslove za
Povjerenstvo.

Odredbama ZSSl-a, sukob interesa je definiran kao situacija u kojoj su privatni interesi
obnasatelja javnih duZnosti u suprotnosti s javnim interesom, a posebice kao situacija u kojoj
privatni interes obna$atelja javne duznosti utjie¢e na njegovu nepristranost ili se osnovano moze
smatrati da utje€e ili kada mozZe utjecati na nepristranost duznosnika u obavljanju javne duZnosti.

SrediSnji i najvazniji element sukoba interesa, to jest onaj koji ga u pravnom smislu bitno
obiliezava i odreduje mu granice i okvir, je potencijalni sukob interesa. Sukob interesa obuhvaca
niz razlicitih Zivotnih situacija u kojima se moze zate¢i ili na¢i osoba u trenutku preuzimanja javne
funkcije ili tijekom njezina obnasanja. Za te je situacije karakteristitan susret pojedine &injenice iz
privatnog Zivota osobe i Cinjenice da ta osoba obnasa odredenu javnu funkciju. Te situacije éesto
nastaju neovisno o volji osobe, spletom niza Zivotnih okolnosti. Medutim, kad dode do tog susreta
privatnog i javnog, objektivno se javlja bojazan da bi postojeci privatni interesi osobe mogli
kompromitirati javni interes time Sto bi mogli utjecati na neovisno, nepristrano i objektivno
obnasanje sluzbenih ovlasti. Objektivno postoji i bojazan da bi osoba koja se nade u takvoj
situaciji mogla iskoristiti svoj polozaj, kako bi zastitila, sauvala ili unaprijedila svoje specifi¢ne
privatne interese ili interese osoba sa kojima je povezana.

Sukob interesa, prema tome, nije korupcija niti je sprje¢avanje odnosno rje$avanje
vec nastalog sukoba interesa podrucje koje na bilo koji na&in pripada kaznenom pravu ili
nezakonitom postupanju opcenito.
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Svrha je mjera koje propisuje ZSSI pravodobno sprieCavanje predvidljivog odnosno
potencijalnog sukoba interesa i djelotvorno rjeSavanje ve¢ postojeceg ili novonastalog sukoba
interesa.

Svrha sankcija koje propisuje ZSSI nije kaznjavanje obnasatelja javnih duznosti zato sto
se zatekao u sukobu interesa, ve¢ kaznjavanje onih obnasSatelja javnih duznosti koji se ne
pridrzavaju zakonskih obveza propisanih ZSSI.

Provedbom instituta i mjera propisanih odredbama ZSSI-a, ja¢a se sustav odgovornosti u
obnasanju javnih duZnosti te u upravljanju javnim poslovima i javnhom imovinom. Time se
smanjuje prostor u kojem mozZe doé¢i do zlouporabe posebnih prava duznosnika odnosno
ovlastenja koja proizlaze iz obnasanja odredene javne duznosti. Stoga odredbe ZSSI-a u Sirem
smislu, doprinose prevenciji korupcije, odnosno smanjenju koruptivih rizika, te ujedno sluze
edukaciji obveznika ZSSl-a, a sve u svrhu prevencije koruptivnih djelovanja.

Uspjeh u ostvarivanju svhe ZSSl-a, kao i uspjeh u ostvarivanju ostalih ciljeva
antikorupcijske politike, ovisi o suradnji i o zajedni¢kim naporima razli¢itih drzavnih tijela s jedne
strane te razli¢itih drustvenih skupina, poput nevladinih organizacija i medija s druge. Polazedi
od svoje preventivne uloge u borbi protiv korupcije, Povjerenstvo kroz provodenje postupaka iz
svoje nadleznosti, sudjeluje u podizanju svijesti o vaznosti izgradnje eti¢nosti i odgovornosti u
obnasaniju javnih duznosti kao i u izgradnji standarda dobre prakse.

Plan rada Povjerenstva za 2022. godinu sadrzi podatke o konkretnima nacinima provedbe
opc¢eg i posebnih ciljeva u 2022. godini, ukljucujuci i aktivnosti koje je Povjerenstvo nominiralo za
Strategiju suzbijanja korupcije za razdoblje 2021-2030.

VIZIJA

Kontinuirani razvoj Povjerenstva kao nadleznog tijela u sustavu sprje¢avanja korupcije koje
¢e biti administrativno i tehni¢ki osposobljeno i opremljeno za ucinkovito odgovaranje na sve
izazove i promjene suvremenog vremena.

MISIJA

Osigurati sprjetavanje privatnih utjecaja na dono$enje odluka u obna$anju javnih duznosti
uz jacanje integriteta, objektivnosti, nepristranosti i transparentnosti u obnasanju javnih duznosti
te oCuvanja povjerenja gradana u tijela javne vlasti.

OPCI CILJ
Opéi cilj provedbe programa u 2022. godini je povecéanje kapaciteta kvalitetnog upravljanja

sukobom interesa od strane obveznika ZSSl-a), kako na drzavnoj, tako i na regionalnoj i lokalnoj
razini.
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POSEBNI CILJEVI

1. Jacanje svijesti obnaSatelja javnih duznosti o potrebi osiguranja sprjeCavanja privatnih
utjecaja na donosenje odluka u obnasanju javnih duznosti, kao i potrebi jacanja
integriteta, objektivnosti, nepristranosti i transparentnosti u obnasanju javnih duznosti,

2. Jacanje razumijevanja javnosti i struénih sluZbi javne vlasti u upravljanju sukobom interesa

3. Jacanje administrativnih i tehnic¢kih kapaciteta Povjerenstva,

4. JacCanje etickih standarda nositelja vlasti na lokalnoj, podru¢noj i sredisnjoj razini,

5. Unaprjedenje postupka podnosenje izvjeS¢a o imovinskom stanju i daljnji razvoj
Informatickog sustava Povjerenstva

NACINI OSTVARENJA POSEBNIH CILJEVA

POSEBNI CILJ 1. Jacanje svijesti obnasatelja javnih duznosti o potrebi osiguranja
sprjeCavanja privatnih utjecaja na donosenje odluka u obnasanju javnih duznosti, kao i
potrebi jadanja integriteta, objektivnosti, nepristranosti i transparentnosti u obnasanju
javnih duznosti

Dana 25. prosinca 2021. godine stupio je na snagu novi Zakon o sprje¢avanju sukoba
interesa. Obzirom na novine koje donosi ovaj Zakon, Povjerenstvo u 2022. godini planira cijeli niz
aktivnostiu cilju upoznavanja obveznika ovog Zakona sa osnovnim obvezama, zabranama i
ogranienjima koji isti propisuje.

Nacini ostvarenja Posebnog cilja 1.

1.1. lzdavanje publikacije o osnovnim obvezama, zabranama i ograni¢enjima sukladno novom
Zakonu o sprje€avanju sukoba interesa,

1.2. Edukacija svih kategorija obnasatelja javnih duznosti o obvezama koje proizlaze iz Zakona
o0 sprjec¢avanju sukoba interesa i popunjavanju izvjes¢a o imovinskom stanju,

1.3. Edukacija ¢lanova uprava trgovackih drustva u vlasni$tvu RH i vlasnistvu jedinica lokalne
i podruéne (regionalne) samouprave sa cliem podizanju svijesti o $tetnosti korupcije u
trgovackim drustvima u vlasnistvu drustva u vlasnistvu RH i vlasni$tvu jedinica lokalne i
podru¢ne (regionalne) samouprave,

Konkretne aktivnosti

Red. Vrsta aktivnosti Ciljana Tema Vrijeme
br. skupina odrzavanja
1. Publikacija Svi obveznici Izdavanje publikacije o IV kvartal

Zakona o osnovnim obvezama,

sprje¢avanju zabranama i ograni¢enjima

sukoba interesa | sukladno novom Zakonu o

svih kategorija sprje¢avanju sukoba
interesa

Povjerenstvo za odlucivanje o sukobu interesa, Ul. kneza Mislava 11/3, 10 000 Zagreb, Tel: +385/1/5559 527
Fax: + 385/1/5559 407, www.sukobinteresa.hr , e-mail: info@sukobinteresa.hr, OIB 60383416394




drustava kéeri

. Edukacija Obveznici ZSSI- | Upoznavanje sa obvezama koje | 2 edukacije
a nacionalne proizlaze iz Zakona o sprje¢avanju | tijekom godine
razine sukoba interesa i popunjavanju

izvie§ca o imovinskom stanju

3 Edukacija Obnasatelji Upoznavanje sa obvezama koje | 15 edukacija
duznosti u proizlaze iz Zakona o sprjeavanju
jedinicama sukoba interesa i popunjavanju Tjekom godine
lokalne i izvje8¢a o imovinskom stanju,
podrucne podizanje svijesti o  Stetnosti
(regionalne) korupcije u trgova¢kim drustvima u
samouprave i vlasnistvu RH i jedinica lokalne i
¢lanovi uprava podruéne (regionalne) samouprave i
trgovackih njihovim drustvima kéeri
drustava u
vlasnistvu RH i
vlasnistvu
jedinica lokalne
i podruéne
(regionalne)
samouprave i
njihovih

Nositelji aktivnosti: Predsjednica i €lanovi Povjerenstva

POSEBNI CILJ 2. Ja¢anje razumijevanja javnosti i stru¢nih sluzbi javne vlasti u upravijanju
sukobom interesa

Nacini ostvarenja Posebnog cilja 2.

2.

2.2,

Edukacija drzavnih i lokalnih sluzbenika o sukobu interesa o radu Povjerenstva za
odlucivanje o sukobu interesa u suradnji s Drzavnom $kolom za javnu upravu
Predavanje na visokoS$kolskim ustanovama/srednjim Skolama s ciliem upoznavanja
studenata/srednjoskolaca o sukobu interesa i radu Povjerenstva

Konkretne aktivhosti
Red. Vrsta aktivnosti Ciljana skupina Tema Vrijeme
br. odrzavanja
1. Edukacija Drzavni sluzbenici i Upoznavanje sa najvaznijim | 2 edukacije
sluzbenici u odredbama i institutima Zakona | Tijekom
jedinicama lokalne i o sprje¢avanju sukoba interesa | godine
podru¢ne za i radu Povjerenstva za
(regionalne) odlucivanje sukobu interesa
samouprave
2. Predavanje Studenti i Upoznavanje sa najvaznijim 2 predavanja
srednjoskolci odredbama i institutima Tijekom
Zakona o sprje¢avanju sukoba | godine
interesa za i radu Povjerenstva
za odlucivanje sukobu interesa

Nositelji aktivnosti: Predsjednica i clanovi Povjerenstva
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POSEBNI CILJ 3. Jac¢anje administrativnih i tehnickih kapaciteta Povjerenstva,

Nacini ostvarenja Posebnog cilja 3.

3.1. Jacanje administrativnih kapaciteta Povjerenstva za odlucivanje o sukobu interesa
zaposljavanjem novih savjetnika u Uredu Povjerenstva,

3.2. Osiguranje dodatnog poslovnog prostora za rad Povjerenstva

3.3. Dodatno jacanje administrativnih kapaciteta sluzbenika u Uredu Povjerenstva kroz ciljane
edukacije,

3.4. Studijski posjeti sluzbenika u Uredu Povjerenstva antikorupcijskim tijelima drugih drzava.

Povjerenstvo za odlucivanje o sukobu ineresa u naredne tri godine namjerava ojacati
ukupne administrativne kapacitete zaposljavanjem dodatnih sluzbenika u statusu savjetnika. Ovo
se prije svega odnosi na potrebu poveéanje broja izvrSitelja na poslovima provjere podataka iz
imovinskih kartica obveznika gdje je i u odnosu na obveze iz prethodnog Zakona o sprje¢avanu
sukoba interesa (ZSSI) postojao izraziti kadrovski deficit. Zbog toga je Povjerenstvo u okviru
Financijskog plana za 2022. i projekcija za 2023. i 2024. godinu osiguralo sredstva za prijam po
2 sluzbenika u naredne tri godine, uklju€ujuéi i nabavu potrebnog namjestaja i opreme.

Odredbama novog ZSSl-a predviden je znatan broj novih obveznika ovog Zakona $to ¢e
znacajno povecati broj izvied¢a o imovinskom stanju u narednom periodu. Obzirom na to postoji
potreba da se u 2022. godini dodatno poveca broj sluzbenika u Uredu POSI-a i to za 3 sluzbenika
Ciji prijam bi trebalo realizirati ve¢ u 2022. godini. Za ove sluzbenike potrebno je nabauviti
namijestaj i potrebnu informati¢ku opremu sa pripadajuc¢im licencama.

Takoder, obzirom na kapacitet poslovnog prostora koje sada koristi POSI, do konca 2022.
godine bit ¢e potrebno osigurati dodatni radni prostor za novo primljene sluzbenike. Procjena je
da bi trebalo osigurati dodatnih oko 100m2 poslovnog prostora.

Sredstva za prijam 3 sluzbenika u 2021. godini, nabavu potrebnog namjestaja i opreme za
njihov rada, kao i osiguranje i uredivanje dodatnog poslovnog prostora za njihov rad u
procijenjenom iznosu od 1.610.000,00 planira se osigurati preraspodelom sredstava Ministrarstva
pravosuda i uprave Povjerenstvu.

U cilju jacanja ukupnih struénih kapaciteta, u narednom periodu planira se sustavna
edukacija ¢lanova Povjerenstva i sluzbenika Ureda Povjerenstva kroz sudjelovanje na stru¢nim
seminarima, okruglim stolovima i konferencijama u zemlji i inozemstvu. Ove aktivnosti
prvenstveno su namijenjene za podizanje standarda u pristupu i postupanju u podrucju prevencije
i suzbijanja sukoba interesa, a u jednom dijelu i stvaranju sustavnog pristupa u odnosima s
javnoscu, posebice medijima.

Takoder planirana je provedba studijskih posjeta medunarodnim organizacijama, tijelima
osnovanim od strane medunarodnih organizacija odnosno drzavnim tijelima u drugim drzavama
nadleznim za sprjeCavanje sukoba interesa, prikupljanje i provjeru podataka iz imovinskih kartica
te jacanje integriteta, objektivnosti, nepristranosti i transparentnosti u obnasanju javnih duznosti.
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Konkretne aktivnosti

Red. | Vrsta aktivnosti Ciljana skupina Tema Mjesto Vrijeme
br. odrzavanja
1. Zapo§ljavanje 5 novih Jacganje administrativnih Tijekom

sluzbenika u Uredu kapaciteta Povjerensta godine
Povjerenstva
2. Osiguranje dodatnog IV kvartal
poslovnog prostora za
rad Sluzbenika Ureda
Povjerenstva
3. Edukacija — Studijski Sluzbenici u Uredu | Upoznavanje sa Drzave 1 posjeta
posjet sluzbenika u Povjerenstva organizacijom i na¢inom | &lanice EU i | tijekom
Uredu Povjerenstva rada sli¢nih institucija u zemlje godine
antikorupcijskim jednoj od zemalja regije
tijelima drugih drzava Clanica EU i Regije
4, Edukacija Sluzbenici u Uredu | Jaanje struénih Vise
Povjerenstva kapaciteta sluzbenika u edukacija
Uredu Povjerenstva iz tijekom
pojedinih podruéja rada godine
Ureda Povjerenstva
5. 2022 OECD Global Predsjednica i Jacanje transparentnosti | Pariz ili on- | 30. oZujka —
Anti-Corruption & Elanovi unutar civilnog drustvai | line 1. travnja
Integrity Forum Povjerenstva povjerenja izmedu
javnog, privatnog i
drugih sektora
6. Radionica — sastanak Clanovi Redoviti sastanci Paris ili on- | i lll kvartal
mreze Network for Povjerenstva i line
integrity savjetnici u Uredu
Povjerenstva
7. Savjetovanje Clanovi Treba odrediti Opatija IV kvartal
Hrvatskog udruzenja Povjerenstva i
za kaznene znanosti i savjetnici u Uredu
praksu Povjerenstva
8. Savjetovanje Clanovi Treba odrediti Opatija IV kvartal
~Aktualnsti hrvatskog Povjerenstva i
zakonodavstva i savjetnici u Uredu
pravne prakse Povjerenstva
9. Savjetovanje ,Novosti Clanovi Treba odrediti Treba Treba
U upravnom pravu i Povjerenstva i odrediti odrediti
ustavnosudskoj praksi® | savjetnici u Uredu
Povjerenstva
10. | Hrvatsko-francuski Clanovi Treba odrediti Split IV kvartal
upravno-pravni dani” Povjerenstva i
savjetnici u Uredu
Povjerenstva
11. | Sastanak Mreze Clanovi Redoviti sastanci (2x Strasbourg | i lll. kvartal
Network of Corruption | Povjerenstva godisnje) ili on-line
Prevention Authorities | i savjetnici u Uredu
Povjerenstva
12. | Posjet predstavnika Clanovi Predstavljanje rada Zagreb | kvartal

Agencije za
sprjecavanje korupcije
Republike Srbije
Povjerenstvu

Povjerenstva
i savjetnici u Uredu
Povjerenstva

Povjerenstva i nastavak

suradnje
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13. | Konferencija ,Ethics Predsjednica Transparentnost, sukob | Paris 3. ozujka
and transparency: Povjerenstva interesa i lobiranje u
what tools to ensure drzavama ¢lanicama EU
citizens trust?”

Nositelji aktivnosti: Predsjednica i €lanovi Povjerenstva

POSEBNI CILJ 4. Jacanje etickih standarda nositelja vlasti na lokalnoj, podruénoj
i sredi$njoj razini,

Nacini ostvarenja Posebnog cilja 4.

Vrsta aktivnosti Ciljana skupina Tema Rok za provedbu

Izrada smjernice Obnasatelji javnih Jatanje eti¢kih standarda IV kvartal
duznosti na lokalnoj, | obveznika
podru€noj i sredisnjoj
razini

Nositelji aktivnosti: Predsjednica i ¢lanovi Povjerenstva

POSEBNI CILJ 5. Unaprjedenje postupka podnosenje izvje§¢a o imovinskom stanju i
daljnji razvoj Informatickog sustava Povjerenstva

Nacini ostvarenja Posebhog cilja 5.

5.1. Prelazak Informati¢kog sustava Povjerenstva na novu platformu,

5.2. Izrada aplikacije za pracenje predmeta pismohrane i digitalizaciju arhivske grade,

5.3. Izmjene aplikacije za uredsko poslovanje sukladno odredbama Uredbe o uredskom
Poslovanju

5.4. Unaprjedenje IT sustava imovinskih kartica obveznika realizacijom aktivnosti
predvidenom Nacionalnim planom otpornosti i oporavka

InformatiCki sustav Povjerenstva pociva na share point platformi. Zbog ograni¢enih moguénosti
ove platforme, Povjerenstvo je tijekom 2022. godine prinudeno informaticki sustav postaviti na
novu platformu. NaZalost zbog dinamike predlaganja i utvrdivanja limita za Financijski plan
Povjerenstva za 2022. godinu, u okiru utvrdenih limita nije bilo moguée osigurati sredstva za
provedbu ovog postupka te ¢e ista biti potrebno osigurati u postupku Izmjena i dopuna Drzavnog
prorac¢una RH.

Povjerenstvo je 13. srpnja 2021. godine preselilo u novi poslovni prostor koji je znatno veéi
prijasnjeg, Sto je omogucilo osiguranje prostora za potrebe pismohrane. Tijekom 2021. godine
Povjerenstvo je pripremilo sve tehnicke i pravne pretpostavke za ustrojavanje pismohrane. Zbog
ograniéenih financijskih sredstava u 2021. godini nije bilo moguce osigurati izradu aplikacije za
pracenje predmeta pismohrane kao ni aplikaciju za digitalizaciju arhivske grade Povjerenstva
prema standardima koje propisuje Hrvatski drzavni arhiv, te ¢e isto uciniti tijekom 2022. godine.
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Sukladno novoj Uredbi o uredskom poslovanju, Povjerenstvo je u obvezi svoje uredsko
poslovanje u potpunosti uskladiti sa odredbama ove Uredbe, te je planiralo do konca 2022. godine
izmijeniti postoje¢u aplikaciju za uredsko poslovanje i prilagoditi je odredbama ove Uredbe.

U Nacionalnom planu oporavka i otpornosti 2021-2026. utvrdena je aktivnost pod nazivom:
C2.6.R1-13 Unaprjedenje IT sustava imovinskih kartica drzavnih duznosnika za $to su odobrena
sredstva u iznosu od 440.000,00 kuna, sa rokom za koriStenje do 6 mjeseca 2024. godine.

Ovom aktivnosti predvideno je unapredenje postupka podnos$enja izvie$¢a o imovinskom stanju
duznosnika omogucéavanjem automatskog popunjavanja dijela podataka iz dostupnih javnih
izvora. Dio navedenih sredstava koristit ¢e se za nadogradnja postojec¢eg informati¢kog sustava
Povjerenstva nabavom jacih servera, prate¢e opreme i licenci, a jedan manji dio za edukaciju
duZnosnika o nacinu koristenja unaprjedene aplikacije za podnoS$enje izvje§éa o imovinskom
stanju.

Vecina troSkova tj. 400.000,00 kuna namijenjenih za doradu aplikacije, nabavu informatic¢ke
opreme i provedba dijela edukacije realizirala bi se do konca 2022. godine, dok bi se preostali
iznos od 40.000,00 kuna, namijenjen za edukaciju duznosnika, utro$io do konca 2023. godine.

Cilj ove aktivnosti je dodatno jac¢anje tehnickih kapaciteta Povjerenstva u kontekstu ubrzavanja i
olaksavanja postupka podnosenja, obrade i provjere izvjes¢a o imovinskom stanju duzZnosnika a
kako bi se unapredilo upravljanje sukobom interesa drzavnih duznosnika.

Buduci da realizacija ove aktivnosti ovisi o prelasku Informati¢kog sustava Povjerenstva na novu
platformu, ali i aktivnosti stavljanja u punu funkciju Drzavne sabirnice koja ¢e omogucivati dohvat
podataka drugih tijela, postoji mogucnost da se realizacija ove aktivnosti djelomicni ili u cijelosti
prolongira za 2023. godinu.

Konkretne aktivnosti

Red Vrsta aktivnosti Tema Rok za provedbu
.br.
1. | Prelazak na novu Postavljanje Informati¢kog sustava Povjerenstva IV kvartal
informaticku platformu na novu platformu
2. | lzrada aplikacije Izrada aplikacije za pracenje predmeta IV kvartal
pismohrane i digitalizaciju arhivske grade
3. | lzmjena aplikacije Prilagodavanje aplikacije za uredsko poslovanje IV kvartal
sukladno odredbama Uredbe o uredskom
poslovanju
4. | Dorade aplikacije Unaprjedenje postupka podno3enja imovinske IV kvartal
kartice omoguéavanjem automatskog
popunjavanja dijela podataka iz dostupnih javnih
izvora

Nositelj aktivnosti: Predstojnik Ureda Povjerenstva
Voditelji Odjela u Uredu Povjerenstva
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SREDSTVA OSIGURANA ZA PROVEDBU AKTIVNOSTI PLANA RADA

Povjerenstvu su Proraunom Republike Hrvatske za 2022. godinu kao i Nacionalnim planom
otpornosti i oporavka odobrena sredstva u iznosu od 7.278.253,00 kuna, dok je za provedbu
aktivnosti provedbe novog Zakona o sprjecavanju sukoba interesa u okviru Financijskog plana
Ministarstva pravosuda i uprave osigurano dodatnih 1.610.000,00 kuna. Od navedenih sredstva
za aktivnosti predvidene ovim Planom osigurana sredstava u iznosu od 2.933.000,00 i to na
sljiede¢im stavkama:

POVJERENSTVO ZA ODLUCIVANJE O SUKOBU INTERESA | IZVOR | PLAN 2022.
POSEBNI CILJ 1. Ja¢anje svijesti obnasatelja javnih duznosti o potrebi sprje¢avanje privatnih
utjecaja na donosenje odluka u obnasanju javnih duznosti, kao i o potrebi jacanja integriteta,
objektivnosti, nepristranosti i transparentnosti u obnasanju javnih duznosti

A897001 ADMINISTRACIJA | UPRAVLJANJE

3211 Sluzbena putovanja 11 40.000,00
3235 Zakupnine i najamnine 11 20.000,00
3241 Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa 1 5.000,00
3293 Reprezentacija 11 15.000,00
UKUPNO POSEBNI CILJ 1. 105.000,00

POSEBNI CILJ 2. Ja¢anje razumijevanja javnosti i struénih sluZbi javne vlasti u upravljanju
sukobom interesa
A897001 ADMINISTRACIJA | UPRAVLJANJE

3211 Sluzbena putovanja 11 10.000,00
3235 Zakupnine i najamnine 11 4.000,00
3293 Reprezentacija 11 4.000,00
UKUPNO POSEBNI CILJ 2. 18.000,00

POSEBNI CILJ 3. Ja¢anje administrativnih i tehni¢kih kapaciteta Povjerenstva*
A897001 ADMINISTRACIJA | UPRAVLJANJE

4311 Plaée za redovan rad 11 *1.100.000,00
3211 Sluzbena putovanja 11 50.000,00
3213 Stru€no usavrdavanje zaposlenika 11 40.000,00
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 11 **880.000,00
4221 Uredska oprema i namjestaj 11 50.000,00
K897002 INFORMATIZACIJA POVJERENSTVA

4123 Licence 11 ***50.000,00
4221 Uredska oprema i namjestaj 11 ****100.000,00
UKUPNO POSEBNI CILJ 3. 2.270.000,00

POSEBNI CILJ 5. Unaprjedenje postupka podnosenja izvje$¢éa o imovinskom stanju i daljnji
razvoj Informatickog sustava Povjerenstva
K897002 INFORMATIZACIJA POVJERENSTVA

4262 | Ulaganje u ragunalne programe [ 11 ] 70.000,00
1897003 UNAPRJEDENJE IT SUSTAVA IMOVINSKIH KARTICA DUZNOSNIKA

3211 Sluzbena putovanja 581 20.000,00

4123 Licence 581 60.000,00

4221 Uredska oprema i namjestaj 581 120.000,00

4262 Ulaganje u racunalne programe 581 200.000,00

UKUPNO POSEBNI CILJ 5. 470.000,00
SVEUKUPNO I 2.933.000,00
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Napomena

U okviru Posebnog cilja 3. jatanje administrativnih i tehni¢kih kapaciteta Povjerenstva dio
navedenog sredstava u iznosu od 1.610.000,00 kuna namiijenjen je za provedbu novog Zakona
o sprjeCavanju sukoba interesa i to: za zaposljavanje 3 dodatna sluzbenika - iznos od
*660.000,00 kuna na poziciji 4311 Place za redovan rad, za uredenje i opremanje dodatnog
poslovnog prostora Povjerenstva - iznos od **880.000,00 kuna na poziciji 3232 Usluge tekuceg
i investicijskog odrzavanja, sve u okviru aktivnosti A897001 Administracija i upravljanje te
**20.0000,00 na poziciji 4123 Licence i ***50.000,00 kuna na poziciji 4221 Uredska oprema i
namjestaj, sve u okviru aktivnosti K897002 Informatizacija Povjerenstva. Navedeni iznos
osigurat ¢e se preraspodjelom sredstava iz Financijskog plana Ministarstva pravosuda i uprave
za 2022. godinu.

ZAVRSNE NAPOMENE
Povjerenstvo zadrzava pravo izmjene i dopune Plana rada Povjerenstva za 2022. godinu.

Plan rada Povjerenstva za 2022. godinu ¢e se redovito aZurirati, analizirati i kontrolirati sukladno
potrebama. -
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