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Povjerenstvo za odludivanje o sukobu interesa (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo), u sastavu
Natage Novakovié kao predsjednice Povjerenstva te Tonéice Bozi¢, Davorina Ivanjeka,
Aleksandre Jozié-Tlekovié i Tatijane Vuleti¢ kao ¢lanova Povjerenstva, na temelju ¢lanka 30.
stavka 1. podstavka 1. Zakona o sprje¢avanju sukoba interesa (,,Narodne novine broj 26/11.,
12/12., 126/12., 48/13. i 57/15., u daljnjem tekstu ZSSI), u predmetu duznosnika Zeljka
Staneca, zamjenika gradonadelnika Grada Samobora, na 10. sjednici, odrZanoj 9. svibnja
2018.g., donosi sljedecu

ODLUKU

I Utvrduje se da se duZnosnik ieljko Stanec, zamjenik gradonacelnika Grada
Samobora, nalazio u situaciji sukoba interesa iz ¢lanka 2. stavka 2. podstavka 2.
ZSSI-a, u svojstvu jedinog ¢&lana Skupstine trgovackog drustva ODVODNJA
SAMOBOR d.o.0., s obzirom da je 2. sijeénja 2015.g. sin duZnosnika Zeljka Staneca
diskrecijskom odlukom direktora Krefimira Jeli¢a zaposlen u navedenom
trgovatkom drustvu, a za koju se okolnost osnovano moze smatrati da je utjecala na
nepristranost duZnosnika prilikom donofenja zaklju¢ka Skupitine navedenog
trgovadkog drustva o prihvaéanju izvje$ca o ispunjenju Plana poslovanja za 2014.g,,
2015.g. i 2016.g., a koje odluke Skupstine su izravno ili neizravno utjecale na status
direktora istog trgovadkog drustva.

IL. DuZnosnik ieljko Stanec nalazio se u situaciji sukoba interesa iz ¢lanka 2. stavka 2.
podstavka 2. ZSSI-a prilikom donoSenja zaklju¢ka Skupstine trgovatkog drustva
ODVODNJA SAMOBOR d.o.0. o prihva¢anju Plana poslovanja za 2015.g., s
obzirom da se osnovano moZe smatrati da je na duZnosnikovu nepristranost utjecala
okolnost da je na temelju Plana kadrova, sadrZanog u Planu poslovanja za 2015.g.,
sin duZnosnika u istom trgovalkom drus$tvu od 1. srpnja 2015.g. zaposlen na
neodredeno vrijeme.

ObrazloZenje

Povjerenstvo je na 202. sjednici, odrZanoj 8. prosinca 2017.g. pokrenulo postupak za
odlu¢ivanje o sukobu interesa protiv duZnosnika Zeljka Staneca, zamjenika gradonalelnika
Grada Samobora, radi utvrdivanja je li povodom obavljanja funkcije predstavnika Grada
Samobora, kao jedinog osnivada u Skupitini trgovackog drustva ODVODNJA SAMOBOR
d.0.0., duznosnik bio u potencijalnom sukobu interesa koji bi proizlazio iz donoSenja odluka iz
nadle?nosti Skupitine koje se odnose na radni i materijalni status direktora tog trgovackog
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drustva, u razdoblju od 2. sije¢nja 2015.g. kada je diskrecijskom odlukom direktora Kreimira
Jeli¢a v istom trgovackom drustvu zaposlen sin duZnosnika, s obzirom da navedena okolnost
moZe utjecati na nepristranost duznosnika u obavljanju duZnosti.

Na dostavljenu Odluku o pokretanju postupka od 8. prosinca 2017.g. duZnosnik nije
dostavio svoje oditovanje u dodijeljenom zakonskom roku niti do donosenja ove meritorne
odluke.

Clankom 3. stavkom 1. podstavkom 43. ZSSI-a propisano je da su gradonadelnici i
njihovi zamjenici duZnosnici u smislu odredbi navedenog Zakona. Uvidom u Registar
duZnosnika utvrdeno je da je Zeljko Stanec obnasao duZnost zamjenika gradonadelnika Grada
Samobora u mandatu 2013.-2017.g. podevsi od 27. svibnja 2013.g., kao i da je nakon lokalnih
izbora odrZanih 2017.g. ponovo stupio na istu duZnost u mandatu 2017.-2021. g. Stoga je Zeljko
Stanec povodom obna$anja navedene duZnosti obvezan postupati sukladno odredbama ZSSI-a.

Clankom 2. stavkom 1. ZSSI-a propisano je da u obna$anju javne duznosti duZnosnici ne
smiju svoj privatni interes stavljati iznad javnog interesa, a stavkom 2. istog €lanka Zakona
propisano je da sukob interesa postoji kada su privatni interesi duZnosnika u suprotnosti s javnim,
a posebice kada privatni interes utjeée ili se osnovano moZe smatrati da utjece ili kada privatni
interes duZnosnika moZe utjecati na njegovu nepristranost u obavljanju javne duZnosti.

Clankom 5. stavkom 1. ZSSI-a propisano je da duZnosnici u obnasanju javnih duZnosti
moraju postupati €asno, posteno, savjesno, odgovorno i nepristrano Cuvajuéi vlastitu
vjerodostojnost i dostojanstvo povjerene im duZnosti te povjerenje gradana. Stavkom 2. istog
¢lanka propisano je da su duZnosnici osobno odgovorni za svoje djelovanje u obnaSanju javnih
duZnosti na koje su imenovani, odnosno izabrani prema tijelu ili gradanima koji su ih imenovali
ili izabrali. Stavkom 3. istog &lanka propisano je da duznosnici ne smiju koristiti javinu duZnost
za osobni probitak ili probitak osobe koja je s njima povezana. Clankom 6. stavkom 4. ZSSI-a
propisano je da nakon izbora ili imenovanja na javnu duZnost duZnosnik je duZan urediti svoje
privatne poslove kako bi se sprijedio predvidljivi sukob interesa, a ako se takav sukob pojavi
duZnosnik je duZan razrije§iti ga tako da zastiti javni interes. U slu¢aju dvojbe 0 moguéem sukobu
interesa duZnosnik je duZan uéiniti sve $to je potrebno da odijeli privatni od javnog interesa.

Clankom 6. stavkom 4. ZSSI-a propisano je da nakon izbora ili imenovanja na javnu
duZnost duZnosnik je duZan urediti svoje privatne poslove kako bi se sprijecio predvidljivi sukob
interesa, a ako se takav sukob pojavi duznosnik je duzan razrijesiti ga tako da zastiti javni interes.
U slucaju dvojbe o moguéem sukobu interesa duZnosnik je duZan udiniti sve §to je potrebno da
odijeli privatni od javnog interesa.

Clankom 4. stavkom 5. ZSSI-a propisano je da su povezane osobe u smislu tog Zakona
Clanovi obitelji duznosnika te ostale osobe koje se prema drugim osnovama i okolnostima
opravdano mogu smatrati interesno povezanima s duZnosnikom. Sukladno stavku 2. toga ¢lanka
Zakona, medu ¢lanove obitelji u smislu toga Zakona ubrajaju se i krvni srodnici u uspravnoj lozi,
dakle i djeca duZnosnika.
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Povijerenstvo je, radi utvrdivanja relevantnih &injenica u ovom postupku, izvrsilo uvid u
podneseno Izvjesce o imovinskom stanju duZnosnika Zeljka Staneca, u dostupne baze podataka
sudskog registra i Porezne uprave te je zatraZilo potrebne podatke i isprave od trgovackog drustva
ODVODNIJA SAMOBOR d.o.0.

Uvidom u podatke sudskog registra Trgovackog suda u Zagrebu, utvrdeno je da je pod
matié¢nim brojem subjekta 080884061 upisano trgovacko drustvo ODVODNJA SAMOBOR
d.o.o., ¢&iji je jedini osniva¢ odnosno &lan Grad Samobor. Uvidom u povijesni izvadak iz sudskog
registra utvrdeno je da je Kresimir Jelié, u svojstvu direktora, samostalno i pojedinaéno zastupao
ovo trgovacko drustvo podevsi od 24. prosinca 2013.g., kada je imenovan, do 2. studenog
2017.g., kada je prestao biti direktor toga trgovackog drustva, a novim direktorom imenovan je
Ivica Karoglan.

Uvidom u podatke informati¢kog sustava Porezne uprave na temelju posebnog
ovlastenja, utvrdeno je da Dominik Stanec, s osobnim podacima istovjetnim onima koje je
duZnosnik prijavio za svojeg sina u podnesenom izvje$éu o Imovinskom stanju, prima placu od
poslodavca ODVODNJA SAMOBOR d.o.o.

Na tra¥enje Povjerenstva o¢itovalo se trgovacko drustvo ODVODNJA SAMOBOR d.o.0.
dopisom od 10. svibnja 2017.g. u kojem se navodi da duZnosnik Zeljko Stanec obavlja funkciju
jedinog &lana Skupstine trgovackog drustva ODVODNJA SAMOBOR d.o.0., kao predstavnik
jedinog osnivada i &lana toga dru$tva Grada Samobora, a na koju funkciju je imenovan
Zaklju¢kom gradonadelnika Grada Samobora od 11. prosinca 2013.g., na temelju ¢lanka 48.
stavka 1. podstavka 6. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine* broj 33/01., 60/01., 129/05., 109/07., 125/08., 36/09., 36/09., 150/11., 144/12., 19/13.).

Uvidom u priloZzenu presliku Zapisnika 6. sjednice Skupstine trgovackog drustva
KOMUNALAC d.o.o. iz Samobora, odrzane 27. studenog 2013.g., utvrdeno je da je na istoj
sjednici donesena odluka o podjeli toga trgovatkog drustva s osnivanjem drugog trgovackog
drustva i to ODVODNJA SAMOBOR d.o.0. za odvodnju i proci§¢avanje otpadnih voda, Ciji je
jednini osniva¢ Grad Samobor. Na istoj sjednici, po osnivanju, donesena je odluka o imenovanju
Zvonka Radovaniéa i Darka Impri¢a &lanovima Nadzomog odbora trgovackog drustva
ODVODNIJA SAMOBOR d.o0.0., a privremeno je Zvonko Mareni¢ imenovan direktorom istog
trgovackog drustva do donoSenja odluke Skupstine toga drustva o imenovanju novog direktora
po provedenom javnom natjeGaju. Naknadno je odlukom Zbora radnika trgovackog drustva
ODVODNIJA SAMOBOR d.o.0. treéim ¢lanom Nadzomog odbora toga drustva, kao predstavnik
radnika, imenovan Zdravko Grgos.

Uvidom u dostavljenu presliku Zapisnika s 1. sjednice Skupstine trgovatkog drustva
ODVODNIJA SAMOBOR d.o.0., odrzane 23. prosinca 2013.g., utvrdeno je da je nakon objave
javnog natjeSaja 11. prosinca 2013.g. Nadzorni odbor toga trgovatkog druStva 23. prosinca
2013.g. donio zakljucak kojim Skupstini drustva predlaZe da direktorom toga trgovatkog drustva
bude imenovan (jedini prijavljeni) kandidat Kresimir Jeli¢. Na temelju navedenog prijedloga, na
istoj sjednici duznosnik Zeljko Stanec je, u svojstvu Skupdtine drustva, direktorom trgovackog
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drustva ODVODNJA SAMOBOR d.o.0. imenovao Kre§imira Jeliéa na mandat od 4 godine,
pocevsi od 24. prosinca 2013.g. te je opozvao privremeno imenovanog direktora Zvonka
Marenica. Zapisnik je potpisan od strane duZnosnika Zeljka Staneca.

Podatke vezane za okolnosti zaposljavanja sina duZnosnika Dominika Staneca dostavilo
je trgovacko druitvo ODVODNJA SAMOBOR d.0.0. u navedenom dopisu od 10. svibnja
2017.g., u dopisu od 6. lipnja 2017.g. i u dopisu od 17. srpnja 2017.g., uz koje je priloZena
relevantna dokumentacija.

U navedenim dopisima navodi se podatak da su, sukladno Planu podjele trgovackog
druStva KOMUNALAC d.0.0., u novoosnovano trgovacko drustvo ODVODNJA SAMOBOR
d.o.o. preneseni ugovori o radu zaposlenika vezanih za djelatnost javne odvodnje, dok su iz
Sluzbe financija i raGunovodstva prenesi ugovori o radu samo malog broja radnika, nuZnog za
pocetak poslovanja u podrugju knjigovodstva i nabave, a da iz podrucja financija nije prenesen
niti jedan ugovor o radu. Ukazuje se da je, na temelju odredbi Izjave o osnivanju trgovackog
dru$tva ODVODNJA SAMOBOR d.o.0., za zapo§ljavanje odnosno za sklapanje ugovora o radu
sa zaposlenicima nadlezna Uprava toga trgovackog drustva. Navodi se da je Sistematizacijom
radnih mjesta od 1. travnja 2014.g. utvrdena organizacijska struktura trgovackog drustva
ODVODNIJA SAMOBOR d.o.0., imajuéi na umu potrebu kadrovske pokrivenosti u svim
segmentima poslovanja. Nadalje se navodi da je u skladu s navedenom Sistematizacijom radnih
myjesta direktor toga trgovackog drustva Krefimir Jeli¢ donio Plan kadrova u okviru Plana
poslovanja za 2015.g., a kojim je utvrdena potreba za zapoiljavanjem visokoobrazovanih
kadrova gradevinske pravne i ekonomske struke te NKV radnika te da jeu sklopu toga Plana bila
utvrdena i potreba za zaposljavanjem na radnom mjestu referenta u Odjelu financija.

Nadaje, u dopisima se navodi podatak da je do kraja 2014.g. trgovacko drustvo
ODVODNJA SAMOBOR d.o.o. zaprimilo ukupno 22 molbe za zaposljavanjem (dakle,
samoinicijativne molbe, a ne povodom javnog natjetaja), a medu kojima i dvije molbe
potencijalnih kandidata struke ekonomskog usmjerenja, medu kojima i molbu Dominika Staneca,
zaprimljenu 9. prosinca 2014.g. Nadalje se navodi da je, povodom utvrdene potrebe za
zaposljavanjem, odlukom direktora drustva KreSimira Jelida, kandidat Dominik Stanec kao
kandidat s vi§om struénom spremom (VSS, struni prvostupnik ekonomije) za kojeg je utvrdeno
da zadovoljava formalne uvjete, pozvan na razgovor te da je nakon utvrdenja zdravstvene
sposobnosti s istim kandidatom 2. sije¢nja 2015.g. sklopljen Ugovor o radu na odredeno vrijeme
s trajanjem do 1. travnja 2015.g., kada je s istim radnikom sklopljen novi Ugovor o radu na
odredeno vrijeme do 1. srpnja 2015.g. odnosno do isteka probnog roka, a kojeg je datuma
sklopljen Ugovor o radu na neodredeno vrijeme na temelju kojeg je Dominik Stanec ostao
zaposlen na istom radnom mjestu i to referenta u Odjelu financija.

U navedenim dopisima trgovackog drustva ODVODNJA SAMOBOR d.o0.0. isti¢e se da
je navedeni kandidat zaposlen u cijelosti u skladu s ovlastima i proceduri predvidenoj Izjavom o
osnivanju druStva i Sistematizacijom radnih mjesta. Ujedno je dodan podatak da je od 2015.g.
do srpnja 2017.g. trgovacko drustvo ODVODNJA SAMOBOR d.o.0. zaprimilo jo$ 11 molbi za
zaposlenjem te da su na temelju istih zaposlena jo§ &etiri kandidata, koji su imali potrebne
kvalifikacije.
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Povjerenstvo je utvrdilo da je kandidat Dominik Stanec dana 9. prosinca 2014.g.
trgovackom drustvu ODVODNJA SAMOBOR d.o.0. podnio pismeno u kojem samoinicijativno
iskazuje interes za zapo$ljavanjem u istom trgovackom drustvu u slucaju potrebe zaposljavanja
radnika njegove struke i kvalifikacija koje nabraja u istom pismenu. Uvidom u preslike navedena
dva Ugovora o radu na odredeno vrijeme od 2. sije¢nja 2015.g. odnosno od 1. travnja 2015.g. te
u Ugovor o radu na neodredeno vrijeme od 1. srpnja 2015.g., sklopljene izmedu poslodavca
ODVODNJA SAMOBOR d.o.0. i radnika Dominika Staneca, utvrdeno je da je iste ugovore, u
ime poslodavca, potpisao direktor drustva KreSimir Jelié.

Na temelju navedenih podataka i dokumentacije Povjerenstvo je zakljucilo da je sin
duznosnika Dominik Stanec zaposlen u trgovackom dru$tvu ODVODNJA SAMOBOR d.o.0.,
najprije na odredeno vrijeme pa na neodredeno vrijeme na radnom mjestu za koje je postojala
utvrdena potreba i to na temelju diskrecijske odluke direktora toga trgovackog dru$tva Kre§imira
Jelica, u skladu s ovlastima i nadleZnostima Uprave drustva. Imajuci u vidu ovlasti i nadleZnosti
direktora trgovackog drustva ODVODNJA SAMOBOR d.o.0. u podruéju kadrovskih odluka,
nedvojbeno se moZe zakljuéiti i da direktor toga trgovackog drus$tva diskrecijski odlucuje o
eventualnim promjenama radnog statusa zaposlenika dru$tva (utvrduje potrebe za odredenim
radnim mjestom, odlu¢uje o eventualnom napredovanju ili degradaciji zaposlenika, o produljenju
ili ne produljenju radnog odnosa odnosno otkazu ugovora o radu) kao i o eventualnim
promjenama u materijalnim pravima zaposlenika (povecanje place ili drugih prava), sve u
okvirima Zakona o radu i op¢ih akata donesenih od strane Skupstine toga trgovackog drustva.

Prema tome, nije sporno da duznosnik Zeljko Stanec, u svojstvu Skupstine trgovackog
drustva ODVODNJA SAMOBOR d.o.0., nije ovlasten odluéivati o radnom i materijalnom
statusu zaposlenika toga trgovackog drustva, osim u pogledu €lanova Nadzornog odbora i uprave
odnosno direktora istog trgovackog drustva. Stoga je Povjerenstvo uzelo u obzir na koji nacin je,
sukladno odredbama Zakona o trgovackim drustvima (,,Narodne novine* 111/93., 34/99.,
121/99., 52/00., 118/03., 107/07., 146/08., 137/09., 125/11., 152/11., 111/12., 68/13., 110/15.,u
daljnjem tekstu: ZTD) u svojstvu Skupstine drustva ODVODNJA SAMOBOR d.o.0., duZnosnik
Zeljko Stanec ovlasten i duZan odludivati o statusu i materijalnim pravima direktora toga drustva
Kre$imira Jelica.

Sukladno ¢lanku 424. stavku 1. ZTD-a, ¢lanovi drustva s ograni¢enom odgovorno$cu
mogu svojom odlukom u svako doba opozvati ¢lanove uprave. Nadalje, sukladno ¢lanku 441.
stavku 1. ZTD-a, skupstina druStva s ograni¢enom odgovorno$cu odlucuje o pitanjima
odredenim drustvenim ugovorom, a osobito o: financijskim izvjes¢ima drustva, izvjescéu uprave
o stanju dru$tva ako ga je drustvo duZno izraditi, upotrebi ostvarene dobiti i pokrivanju gubitka,
davanju razrje$nice ¢lanovima uprave i nadzornog odbora, ako ga dru$tvo ima, §to valja uciniti
u prvih osam myjeseci poslovne godine za prethodnu godinu; ...imenovanju i opozivu ¢lanova
uprave; izboru i opozivu ¢lanova nadzornog odbora ako ga drustvo ima; ... mjerama za
ispitivanje i nadzor nad vodenjem poslova; izmjeni drustvenog ugovora; postavljanju zahtjeva
za naknadu $tete koje drustvo moZe imati protiv ¢lanova uprave i drugom.
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Na temelju analogne primjene ¢lanka 220. stavka 5. ZTD-a, odlukom o uporabi dobiti
skupstina druStva s ogranidenom odgovorno$éu, sukladno osnivatkom aktu drustva, moZe
odluciti, nakon obvezne propisane namjene, da se preostala dobit podijeli &lanovima ili za druge
namjene (primjerice za isplate zaposlenima, ¢lanovima uprave ili nadzornog odbora).

Na temelju analogne primjene ¢lanka 276. ZTD-a, skupstina drustva s ogranienom
odgovorno§¢u odlucuje o davanju razrjesnice ¢lanovima uprave i nadzornog odbora jednom
godiSnje kada su joj predolena godi¥nja financijska izvje$¢a. Davanjem razrje$nice glavna
skupstina odobrava kako su ¢lanovi uprave i nadzornog odbora vodili drustvo, pri &emu to nema
znacaj odricanja od zahtjeva za naknadom $tete s naslova odgovornosti.

Sukladno odredbama Clanka 442. ZTD-a, uprava je du¥na sazvati Skupstinu drugtva s
ogranienom odgovorno§éu najmanje jednom godisnje (redovna skupstina), ali i uvijek onda
kada to zahtijevaju interesi drustva, kao i na zahtjev imatelja najmanje 10% poslovnih udjela
(izvanredna skupstina).

Povjerenstvo je, kako je bilo predvideno u obrazloZenju Odluke o pokretanju postupka
od 8. prosinca 2017.g., dopisom od 20. oXujka 2018.g. zatraZilo od trgovackog drustva
ODVODNJA SAMOBOR d.o.0., zapisnike svih redovnih i izvanrednih Skupstina drugtva u
razdoblju od pocetka 2015.g. te ogitovanje o odlukama koje je u istom razdoblju donosio
duznosnik Zeljko Stanec, u svojstvu j edinog ¢lana Skupstine drustva.

Trgovagko drustvo ODVODNJA SAMOBOR d.o.0. ogitovalo se dopisom od 23. ozujka
2018.g. u kojem se navodi da u razdoblju od pocetka 2015.g. do dana davanja ofitovanja
dunosnik Zeljo Stanec, u svojstvu Skupstine drustva, nije donosio odluke o davanju razrjesnice
direktoru drustva, uporabi dobiti na na¢in da bi dio dobiti bio isplaéen direktoru drustva, odtuku
o postavljanju zahtjeva za naknadom $tete protiv &lanova uprave ili bilo koje druge odluke koje
se izravno odnose na status i materijalna prava direktora, osim odluke o opozivu direktora
Kresimira Jeli¢a i o imenovanju Ivice Karoglana novim direktorom, donesene na 1zvanrednoj
sjednici drustva odrZanoj 2. studenog 2017.g.

Uvidom u dostavljene preslike Zapisnika s 4. sjednice Skuptine drustva ODVODNIJA
SAMOBOR d.o.0. odrZzane 13. svibnja 2015.g., klasa: 041-01/15-01/02, zatim Zapisnika s 5.
sjednice Skupstine istog trgovackog drustva odrzane 9. svibnja 2016.g., klasa: 041-01/16-01/02
te Zapisnika sa 6. sjednice Skupstine istog trgovatkog drustva odrZane 25. travnja 2017.g., klasa:
041-01/17-01/02, utvrdeno je da je na svakoj od navedenih redovitih godisnjih sjednica Skupstine
toga trgovackog drustva bio prisutan Zeljko Stanec, kao predstavnik jedinog ¢lana drustva
odnosno kao predsjednik i jedini &lan Skupgtine drustva te Kre§imir Jelié, kao direktor drustva.

Na svakoj od navedene tri redovne sjednice dnevni red je sadrzavao todku Izvjeséa o
ispunjenju Plana poslovanja za prethodnu godinu (2014.g., 2015.g. i 2016.g.), koje je sadrzavalo
bilancu raduna dobiti i gubitka, biljeske vz financijske izvjedtaje, odluku o raspodjeli dobiti ili
pokri¢u gubitka te odluku o utvrdivanju godi$njeg financijskog izvjestaja.

Na svakoj od navedene tri redovne godisnje sjednice, duZnosnik Zeljko Stanec je, u
svojstvu Skupdtine dru$tva, donio zakljucak kojim je bez primjedbi prihvadeno u cijelosti
izvjesce o ispunjenju Plana poslovanja i ostala dokumentacija Godignjeg financijskog izvjeséa.
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Pored navedenog, uvidom u navedeni Zapisnik s 4. sjednice SkupStine drustva
ODVODNJA SAMOBOR d.o.0. odrZane 13. svibnja 2015.g., utvrdeno je da je na istoj sjednici,
u sklopu to¢ke dnevnog reda ,,Plan poslovanja za 2015.g.* direktor dru$tva KreSimir Jeli¢
predloZio poveéanje broja kadrova drustva radi zadovoljavanja potrebnih uvjeta za obavljanje
djelatnosti. Prema navedenom Zapisniku, na istoj sjednici predsjednik Skupstine drustva Zeljko
Stanec utvrdio je da je zadovoljan predloZenim Planom poslovanja za 2015.g. te je SkupsStina
drustva donijela zakljudak kojim u cijelosti prihvac¢a Plan poslovanja druStva za 2015.g.

Ujedno, uvidom u presliku Zapisnika s izvanredne sjednice Skupétine trgovackog druStva
ODVODNIJA SAMOBOR d.o0.0. od 2. studenog 2017.g., broj Ou-281/2017-2, utvrdeno je da je
na istoj sjednici, sazvanoj na prijedlog Nadzornog odbora toga drustva, predsjednik Skupstine
drustva Zeljko Stanec, na prijedlog Nadzormog odbora donio odluku o opozivu uprave — direktora
drustva Kresimira Jeliéa i imenovanju Ivice Karoglana direktorom. Iz zapisnika je razvidno da
je dotadasnji direktor dru§tva opozvan na temelju ovlastenja Skupstine drustva da imenuje 1
opoziva ¢lanove Uprave u svako doba, bez navodenja razloga.

Prema tome, iz dostavljene dokumentacije nije razvidno koji su bili razlozi zbog kojih je
Nadzorni odbor predloZio opoziv direktora drustva KreSimira Jelica.

Potrebno je prvenstveno istaknuti da je za predsjednika Skupstine trgovackog drustva
ODVODNJA SAMOBOR d.o.0. duZnosnik Zeljko Stanec postavljen od strane gradonadelnika
Grada Samobora, kako bi u Skupstini predstavljao i zastupao interese Grada Samobora, kao
jedinog osnivada i ¢lana odnosno imatelja poslovnih udjela toga trgovackog drustva. Stoga
obavljanje poslova predsjednika Skupstine toga trgovackog druStva predstavlja obavljanje
poslova koji proizlaze iz obnasanja duZnosti zamjenika gradonacelnika Grada Samobora, kao
osnovne javne duZnosti te se stoga obveze propisane odredbama ZSSI-a primjenjuju i na
obavljanje poslova predsjednika Skupstine toga trgovackog drustva.

Gore navedena okolnost da je direktor trgovackog drustva KreSimir Jeli¢ diskrecijskom
odlukom (na koju je, kako je ranije navedeno bio ovlasten), bez provodenja javnog natjeCaja,
najprije na odredeno, a onda na neodredeno vrijeme, zaposlio sina duZnosnika u trgovackom
druitvu ODVODNIJA SAMOBOR d.0.0., opravdano dovodi do zakljucka da se kod duznosnika
Zeljka Staneca mogao stvoriti odnos obveze ili duga prema direktoru drustva Kre§imiru Jelicu.
Pored navedenog, ¢injenica da je direktor toga trgovackog drustva bio ovlaSten i nadleZan
nadzirati i ocjenjivati rad zaposlenika te odlu¢ivati o svim eventualnim promjenama radnog
statusa i prava iz radnog odnosa zaposlenika dovodi do zakljucka da su eventualne kasnije odluke
direktora drustva, koje su utjecale na radni status i materijalna prava sina duZnosnika, mogle
utjecati na stav duznosnika o istom direktoru dru$tva te su mogle uzrokovati da je duznosnik
donosio odluke koje izravno ili neizravno utjeu na status direktora drustva KreSimira Jeli¢a pod
utjecajem takvoga stava, a ne samo na temelju uspjeS$nosti poslovanja i drugih propisanih
kriterija.
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Povodom opisanih okolnosti, odnosno postojanja interesne povezanosti s &lanom obitelji
zaposlenim u trgova¢kom druitvu ODVODNJA SAMOBOR d.o.0. i pretpostavljenog utjecaja
toga privatnog interesa na odnos prema direktoru trgovatkog druitva ODVODNJIA SAMOBOR
d.o.o0. Kre§imiru Jeliéu, duznosnik Zeljko Stanec se za vrijeme nakon zaposlenja njegova sina 2.
sije¢nja 2015.g. nalazio u situaciji potencijalnog sukoba interesa u smislu &lanka 2. stavka 2.
ZSSl-a, s obzirom da se osnovano moZe smatrati da je opisana situacija utjecalana dunosnikovu
nepristranost svaki puta kada je u svojstvu Skupstine trgovatkog druitva ODVODNJA
SAMOBOR d.o.0. donosio odluke koje su izravno ili neizravno utjecale na status i materijalna
prava direktora Kre$imira Jeliéa.

Na temelju uvida u dostavljenu dokumentaciju drustva, utvrdeno je da je duZnosnik
Zeljko Stanec u relevantnom razdoblju, u svojstvu predsjednika Skupstine drustva, samostalno
donio zakljutke kojima su prihvadene izvje$éa direktora Kresimira Jeliéa o ispunjenju Plana
poslovanja za 2014.g., 2015.g. i 2016.g. Imajuéi na umu da uprava trgovackog drustva upravlja
poslovanjem trgovackog drustva te shodno svojim prvenstveno svojim radnim statusom
odgovara Nadzornom odboru i Skupdtini drustva za uspjesnost poslovanja, opravdano se moze
zakljuciti da je prihvacanje izvjeséa o poslovanju drustva u prethodnim godinama od strane
duznosnika Zeljka Staneca pozitivno utjecao na zadrZavanje statusa direktora drustva od strane
KreSimira Jelica.

Duznosnik Zeljo Stanec trebao je prepoznati da se, nakon $to je njegov sin diskrecijskom
odlukom direktora drustva zaposlen u predmetnom trgovadkom drugtvu, u odnosu na direktora
drustva nalazi u situaciji sukoba interesa te je sukladno obvezi iz &lanka 6. stavka 4. ZSSI-a, ovu
situaciju bi o duZan razrijeiti. Imajuéi u vidu nadleznosti Skupstine druitva odnosno da su na
svakoj sjednici Skupstine drustva donose odluke koje izravno ili neizravno utjecu na status
uprave druStva, duZnosnik Zeljko Stanec trebao je traZiti od gradonadelnika da ga razrijesi
poslova predsjednika Skupstine drustva ODVODNJA SAMOBOR d.o.0., ali je to duzZnosnik
o€ito propustio uciniti.

Potrebno je ovdje naglasiti da Povjerenstvo nije utvrdilo da bi prihvaéanje ovih izvje¥éa
bilo neopravdano, veé da se opravdano moZe smatrati da su opisane okolnosti zapo$ljavanja sina
duZnosnika, zbog kojih je kod duznosnika mogao nastati odnos obveze ili duga prema direktoru
drustva KreSimiru Jelidu, utjecao na njegovu nepristranost prilikom donoSenja utvrdenih
zakljucaka Skupstine drustva.

Da je eventualno utvrdeno da je duZnosnik u svojstvu Skupstine drustva donosio odredene
odluke na temelju kojih bi direktor drustva ostvario izvanrednu korist, na primjer odluku o
uporabi dobiti na na¢in da bi dio dobiti bio isplaéen direktoru drustva, tada bi Povjerenstvo
razmatralo i moguénost poéinjenja zabranjenih djelovanja duZnosnika, pritom imaju¢i na umu
svthu i izvor financiranja predmetnog trgovackog drustva, osnovanog od strane Grada Samobora
radi obavljanja komunalne djelatnosti za potrebe Grada.

Slijedom navedenog, Povjerenstvo je na temelju prikupljenih podataka i dokumentacije
utvrdilo da se duznosnik Zeljko Stanec, nalazio u situaciji sukoba interesa iz €lanka 2. stavka 2.
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podstavka 2. ZSSI-a, u svojstvu jedinog ¢lana Skupstine trgovatkog druStva ODVODNJA
SAMOBOR d.0.0., s obzirom da je 2. sijeénja 2015.g. sin duZnosnika Zeljka Staneca
diskrecijskom odlukom direktora Kresimira Jeli¢a zaposlen u navedenom trgovackom drustvu, a
za koju se okolnost osnovano moZe smatrati da je utjecala na nepristranost duznosnika prilikom
dono3enja zakljutka Skupstine navedenog trgovackog drustva o prihvacanju izvjeséa o
ispunjenju Plana poslovanja za 2014.g., 2015.g. i 2016.g., a koje odluke Skupstine su izravno ili
neizravno utjecale na status direktora istog trgovackog drustva.
Stoga je Povjerenstvo donijelo odluku kao u tocki L izreke ove odluke.

Nadalje, Povjerenstvo je na temelju dostavljenih Zapisnika sa sjednica Skupstina drustva
utvrdilo i izdvojilo specifi¢nu situaciju u kojoj je duznosnik bio u izravnoj situaciji percipiranog
sukoba interesa, s obzirom da se uéinak ove odluke Skupstine drustva posredno, ali konkretno
odnosio na radni status duznosnikova sina.

Sukladno navodu u dopisu trgovackog drustva ODVODNJA SAMOBOR d.o.o. od 17.
srpnja 2017.g., Plan poslovanja, koji je duznosnik Zeljko Stanec u svojstvu Skuptine drustva
usvojio zakljutkom donesenim na sjednici Skupstine odrZanoj 13. svibnja 2015.g., sadrZavao je
Plan kadrova, kojim je pored ostalog, utvrdena potreba za zapoSljavanjem na radnom mjestu na
kojem je nakon toga kona¢no Ugovorom o radu od 1. srpnja 2015.g. sin duZnosnika zaposlen u
istom trgovackom drustvu na neodredeno vrijeme.

Povjerenstvo smatra da se opravdano moze zakljuditi da je duZnosnik, iz perspektive
roditeljskog odnosa, nedvojbeno znao da je njegov sin u trenutku donoSenja navedenog zakljucka
bio zaposlen na radnom mjestu referenta u Odjelu financija na odredeno vrijeme kao i da je
prilikom pregleda Plana kadrova u sklopu Plana poslovanja stekao saznanje da je, medu ostalim
ovo radno mjesto predvideno kao stalna potreba, pa je mogao zakljuciti da je prethodno usvajanje
toga Plana kadrova jedan od preduvjeta da njegov sin bude zaposlen na istom radnom mjestu na
neodredeno vrijeme. Stoga je Povjerenstvo osnovano moglo zakljuditi da su opisane okolnosti
utjecale na nepristranost duZnosnika prilikom donosenja predmetnog zakljucka Skupstine.

Kao i u pogledu situacija sukoba interesa utvrdenih u tocki I izreke, Povjerenstvo 1 u
pogledu ove situacije nije utvrdilo da je duznosnik donio diskrecijsku odluku s ciljem da izravno
pogoduje svojem sinu, a imajuéi u vidu da je predmetni Plan kadrova temeljen na Sistematizaciji
radnih mjesta, kao opéem aktu drustva, donesenom skoro 9 mjeseci prije nego je duZnosnikov
sin iskazao interes za zapo$ljavanjem u istom trgovackom dru$tvu, kao i da je na temelju istog
Plana kadrova zaposleno vise novih radnika na razli¢itim radnim mjestima.

Slijedom navedenog, Povjerenstvo je na temelju prikupljenih podataka i dokumentacije
utvrdilo da se duZnosnik Zeljko Stanec nalazio se u situaciji sukoba interesa iz ¢lanka 2. stavka
2. podstavka 2. ZSSI-a prilikom donoSenja zakljucka SkupStine trgovakog drustva
ODVODNIJA SAMOBOR d.o.0. o prihva¢anju Plana poslovanja za 2015.g., s obzirom da se
osnovano moze smatrati da je na duZnosnikovu nepristranost utjecala okolnost da je na temelju
Plana kadrova, sadrzanog u Planu poslovanja za 2015.g., sin duZnosnika u istom trgovackom
drustvu od 1. srpnja 2015.g. zaposlenu na neodredeno vrijeme.
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Stoga je Povjerenstvo donijelo odluku kao u to&ki II. izreke ove odluke.

Povjerenstvo napominje da sukladno &lanku 42. ZSSI-a, nije predvidena moguénost
izricanja sankcija za utvrdenje situacije sukoba interesa duznosnika iz &lanka 2. ZS8SI-a, kao niti
za propust razrjeSenja takve situacije sukladno &lanku 6. stavku 4. ZSSI-a.
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Ubputa o pravnom lijeku:
Protiv odluke Povjerenstva moZe se pokrenuti upravni spor. Upravna tuZzba podnosi se

nadleZnom upravnom sudu u roku od 30 dana od dana dostave odluke Povjerenstva. Podno$enje
tuZbe nema odgodni udinak.

Dostaviti:
1. Duznosnik Zeljko Stanec, elektronidka dostava
2. Objava na internetskoj stranici Povijerenstva
3. Pismohrana
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