ol
| POVJERENSTVO ZA ODLUCIVANIE O
ﬁ :I SUKOBU INTERESA
REPUBLIKA HRVATSKA

Broj: 711-1-94-M-7/18-04-11
Zagreb, 19. sijeénja 2018.2.

Povjerenstvo za odludivanje o sukobu interesa (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) na temelju
¢lanka 30. stavka 1. podstavka 2. Zakona o sprjetavanju sukoba interesa (,,Narodne novine®
broj 26/11., 12/12., 126/12., 48/13. i 57/15., u daljnjem tekstu: ZSSI), na zahtjev duZnosnice
Lidije Novosel, zamjenice gradonadelnika Grada Bjelovara do 8. lipnja 2017.g., za
davanjem miSljenja Povjerenstva, na 206. sjednici, odrzanoj 19. sijeénja 2018.g., daje
sljedecée:

MISLJENJE

I. Nema zapreka, u smislu odredbi ZSSI-a, da se duZmosnica Lidija Novosel,
zamjenica gradonacelnika Grada Bjelovara do 8. lipnja 2017.g., prijavi na
natjecaj za procelnicu Upravnog odjela za kulturu, zdravstvo, socijalnu skrb i
opée poslove Grada Bjelovara te da se, ukoliko na natje¢aju bude izabrana, na
navedenom radnom mjestu i zaposli.

II.  DuZnosnica Lidija Novosel se moZe zaposliti kao ravnateljica Doma za odrasle
osobe Bjelovar, pod uvjetom da navedena pravna osoba za vrijeme obnasanja
mandata duZnosnice nije bila u posloviom odnosu s Gradom Bjelovarom ili
namjerava stupiti u poslovni odnos s Gradom Bjelovarom.

ObrazloZenje

Zahtjev za davanjem miSljenja Povjerenstva podnijela je duznosnica Lidija Novosel,
zamjenica gradonacelnika Grada Bjelovara do 8. lipnja 2017.g. U knjigama ulazne poite
zahtjev je zaprimljen 4. sije¢nja 2018.g., pod brojem 711-U-80-M-7/18-01-2, povodom kojeg
se vodi predmet broj: M-7/18. DuZnosnica je 4. sije¢nja 2018.g. nastavno na podneseni
zahtjev dostavila rjeSenje Republickog fonda mirovinskog i invalidskog osiguranja radnika
Hrvatske — Podru¢na sluzba u Bjelovaru od 7. listopada 1996.g., rjesenje Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje — Podru¢ni ured u Bjelovaru od 26. studenog 2009.g., rjeSenje
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje — Podru¢ni ured u Bjelovaru od 9. prosinca
2014.g., te svoj Zivotopis.

Clankom 3. stavkom 1. podstavkom 43. ZSSI-a propisano je da su gradonadelnici,
op¢inski nacelnici i njihovi zamjenici duZnosnici u smislu navedenog Zakona, stoga je i Lidija
Novosel povodom obnaSanja duZnosti zamjenice gradonadelnika Grada Bjelovara do 8. lipnja
2017.g. obvezna postupati sukladno odredbama ZSSI-a.
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Clankom 6. stavkom 1. i stavkom 2. ZSSI-a propisano je da su duZnosnici duZni, u
sludaju dvojbe je 1i neko ponasanje u skladu s nacelima javnih duZnosti, zatraZiti misljenje
Povjerenstva koje je potom duZno na zahtjev duZnosnika dati obrazloZenje miSljenje u roku
od 15 dana od dana primitka zahtjeva.

DuZnosnica u zahtjevu navodi da je duZnost zamjenice gradonacelnika Grada
Bjelovara obavljala u mandatu 2013.g- 2017.g. Nakon zavrSenog mandata nije imala pravo
povratka na radno mjesto ravnateljice §kole te je trenutno registrirana kao nezaposlena osoba
u Hrvatskom zavodu za zaposljavanje. DuZnosnica navodi da se javila na raspisan NatjeCaj za
izbor i imenovanje pro&elnika/ce Upravnog odjela za kulturu, zdravstvo, socijalnu skrb i opée
poslove u Gradu Bjelovaru te da ima sve potrebne kvalifikacije za navedeno radno mjesto.
Natjedaj se provodi na nacin da se prijavljene kandidate, koji zadovoljavaju uvjete Natjecaja
pisano i usmeno testira te na osnovu rezultata ispitno povjerenstvo predlaze gradonacelniku
Grada Bjelovara osobu koja je najbolje rijeSila testiranje. DuZnosnica traZi miSljenje je li
stupanje u radni odnos u Gradu Bjelovaru na temelju predmetnog NatjeCaja u skladu s
odredbama ZSSI-a. DuZnosnica je podnijela 17. sijenja 2018.g. daljnji zahtjev koji je
zaprimljen pod brojem: 711-U-269-M-7/18-03-2 u kojem navodi se javila na raspisan
Natjedaj za izbor ravnatelja u Domu za odrasle osobe Bjelovar. Zahtjev za zaprimljen pod
brojem: 711-U-269-M-7/18-03-2, a od Povjerenstva traZi misljenje je li stupanje u radni
odnos u navedenoj ustanovi, u skladu s odredbama ZSSI-a.

Uvidom u Registar duZnosnika utvrdeno je da je duZnosnica Lidija Novosel duZnost
zamjenice gradonadelnika Grada Bjelovara obna$ala u mandatu 2013.g.-2017.g., do 8. lipnja
2017.g.

Clankom 20. stavkom 1. ZSSI-a propisano je da duznosnik u roku od jedne godine
nakon prestanka duZnosti ne smije prihvatiti imenovanje ili izbor ili sklopiti ugovor kojim
stupa u radni odnos kod pravne osobe koja je za vrijeme obna$anja mandata duZnosnika bila u
poslovnom odnosu ili kad u trenutku imenovanja, izbora ili sklapanja ugovora iz svih
okolnosti konkretnog sluéaja jasno proizlazi da namjerava stupiti u poslovni odnos s tijelom u
kojem je obnaSao duZnost. Stavkom 2. navedenog ¢lanka propisano je da pravna osoba iz
stavka 1. ne smije imenovati ili izabrati na duZnost duZnosnika ili s njim sklopiti ugovor
kojim duZnosnik stupa u radni odnos u roku od jedne godine od prestanka duZnosti protivno
odredbama navedenog ¢lanka. Stavkom 4. Istog ¢lanka propisano je da u slucaju iz stavka 1.
ovog &lanka Povjerenstvo moZe duZnosniku dati suglasnost na imenovanje, izbor ili sklapanje
ugovora ukoliko iz okolnosti konkretnog stuéaja proizlazi da ne postoji sukob interesa.

Odredbama ZSSI nije propisana izri¢ita zabrana duznosnicima da nakon prestanka
obnasanja duZnosti zasnuju radni odnos u tijelu javne vlasti u kojem su obnaSali javnu
duZnost.

DuzZnosnici je prestao mandat zamjenice gradonadelnika Grada Bjelovara 8. lipnja
2017.g. te su joj s navedenim danom prestale sve ovlasti koje je kao duZnosnica u Gradu
Bjelovaru imala.

Republika Hrvatska, Ul. kneza Mutimira 5, 10 000 Zagreb, Tel: +385/1/5559 527, Fax: + 385/1/5559 407
, e-mail: , OIB 60383416394



U konkretnom slu¢aju, kona¢ni odabir, nakon provedenog Natjecaja, izvrit ée
gradonacelnik Grada Bjelovara koji je stupio na duZnost nakon §to je duZnosnici Lidiji
Novosel prestala duZnost zamjenice gradonadelnika, odnosno gradonacelnik koji nije u isto
vrijeme kad i duZnosnica obnasao duznost u Gradu Bjelovaru.

U odnosu na prijava na Natjecaj za radno mjesto ravnateljice Doma za odrasle osobe
Bjelovar Povjerenstvo ukazuje kako je &lankom 20. stavkom 1. ZSSI-a nadelno zabranjeno
stupanje u radni odnos kod pravne osobe koja je za vrijeme obnafanja mandata duZnosnika
bila u poslovnom odnosu ili kad u trenutku sklapanja ugovora iz svih okolnosti konkretnog
slucaja jasno proizlazi da namjerava stupiti u poslovni odnos s tijelom u kojem je obnasao
duznost, medutim na temelju stavka 4. istog &lanka, Povjerenstvo duznosnici moZe dati
suglasnost na imenovanje, izbor ili sklapanje ugovora ukoliko iz okolnosti konkretnog slucaja
proizlazi da ne postoji sukob interesa.

Clankom 4. stavkom 3. ZSSl-a, propisano je da se poslovni odnos u smislu ovog
Zakona odnosi na ugovore o javnoj nabavi, drZavne potpore i druge oblike stjecanja sredstava
od tijela javne vlasti, na koncesije i ugovore javno-privatnog partnerstva, osim drZavnih
potpora u slu¢aju elementarnih nepogoda.

Iz zahtjeva duZnosnice razvidno je kako se duZnosnica javila na vise natjeéaja 1 kako
isti joS nisu provedeni. S obzirom na navedeno, kao i na okolnost da iz navoda duZnosnice ne
proizlazi da je jasno na koji se konkretan (jedinstveni) poslovni subjekt u kojem se namjerava
zaposliti, njezin zahtjev odnosi, duZnosnici se daje nadelno miSljenje o obvezama koje
proizlaze iz vaZe¢ih odredbi ZSSI-a.

Ukoliko je pravna osoba kod koje bi dunosnica stupila u radni odnos bila u
poslovnom odnosu ili namjerava stupati u poslovni odnos s Gradom Bjelovarom, upuduje se
duZnosnica da zatraZi novo misljenje, zajedno sa svom relevantnom dokumentacijom i svim
konkretnim podacima, kako bi Povjerenstvo moglo utvrditi proizlazi li iz okolnosti
konkretnog slucaja sukob interesa duZnosnice i moe li u konkretnom slu¢aju duZnosnica
zasnovati radni odnos kod odredenog poslodavca.

Slijedom navedenog, Povjerenstvo je dalo miSljenje kao 3to je navedeno u izreci ovog
akta. ZAER HEDN
PREDSJED%IICA POVJERENSTVA
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Dostaviti:

—

1. Duznosnica Lidija Novosel, elektroni¢kom dostavom
2. Objava na internetskoj stranici Povjerenstva
3. Pismohrana
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