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I POVJERENSTVO ZA ODLUCIVANIE O
: I SUKOBU INTERESA
REPUBLIKA HRVATSKA

Broj: 711-1-1809-P-253/15-06-18
Zagreb, 10. prosinca 2015.g.

Povjerenstvo za odlucivanje o sukobu interesa (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) na temelju
¢lanka 30. stavka 1. podstavka 2. i ¢lanka 39. stavka 2. Zakona o sprjecavanju sukoba interesa
(,Narodne novine* broj 26/11., 12/12., 126/12., 48/13. i 57/15, u daljnjem tekstu: ZSSI),
povodom osobnog zahtjeva duZnosnika Zorana Manestra, zamjenika opéinskog
nadelnika Opéine Vela Luka, na 121. sjednici, odrzanoj 10. prosinca 2015.g., donosi
sljedecu:

ODLUKU

I.  Na temelju ¢lanka 39. stavka 2. ZSSI-a, na osobni zahtjev duZnosnika Zorana
Manestra, zamjenika opéinskog nacelnika Op¢ine Vela Luka, pokreée se postupak za
odluéivanje o sukobu interesa.

II. PodnoSenjem zahtjeva za davanjem mifljenja Povjerenstva nakon okonéanja
postupka natjecaja za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme na radno
mjesto rukovatelj uredaja za proci§éavanje otpadnih voda, provedenog od
trgovackog drustva KOMUNALAC d.o.0., Vela Luka, odnosno nakon sklapanja
Ugovora o radu izmedu istog trgovackog drustva i duZnosnika, na temelju kojeg
je duznosnik zaposlen na navedenom radnom mjestu, a sve u okolnostima u
kojima je Op¢ina Vela Luka jednini osniva¢ trgovackog drustva KOMUNALAC
d.o.0., a op¢inski nafelnik Op¢éine Vela Luka obavlja funkciju Skupstine istog
trgovatkog drustva, duZnosnik Zoran Manestar nije postupio sukladno naéelima
djelovanja duznosnika, propisanim ¢lankom 5. ZSSI-a.

ObrazloZenje

Povjerenstvo je dana 27. kolovoza 2015. godine zaprimilo zahtjev za davanjem
misljenja Povjerenstva, podnesen od strane savjetnika u Upravnom odjelu za opée i
imovinsko-pravne poslove Op¢ine Vela Luka, koji se odnosi na Zorana Manestra, zamjenika
opcinskog nacelnika Opcine Vela Luka te je dana 28. rujna 2015.g. Povjerenstvo zaprimilo i
osobno potpisan zahtjev duZnosnika Zorana Manestra za davanjem misljenja uz priloZenu
dokumentaciju. Clankom 3. stavkom 1. podstavkom 43. ZSSI-a propisano je da su opcinski
nacelnici i njihovi zamjenici duzZnosnici u smislu odredbi navedenog Zakona, stoga je i Zoran
Manestar, povodom obnaSanja duZnosti zamjenika op¢inskog nacelnika Opéine Vela Luka,
obvezan postupati sukladno odredbama ZSSI-a.
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Clankom 39. stavkom 1. ZSSI-a propisano je da Povjerenstvo moZe pokrenuti
postupak iz svoje nadleZnosti na temelju svoje odluke, povodom vjerodostojne, osnovane i
neanonimne prijave ili u sluéajevima kada raspolaZe saznanjima o mogucem sukobu interesa
duznosnika. Clankom 39. stavkom 2. ZSSI-a propisano je da Povjerenstvo obvezno pokrece
postupak iz svoje nadleznosti na osobni zahtjev duZnosnika.

Clankom 6. stavkom 1. i stavkom 2. ZSSI-a propisano je da su duznosnici duzni u
sluéaju dvojbe je li neko ponadanje u skladu s nacelima javnih duZnosti zatraziti miSljenje
Povjerenstva. S obzirom da u predmetnom zahtjevu za davanjem misljenja duZnosnik ukazuje
da je u dvojbi predstavlja li povredu ZSSI-a neko njegovo ponasanje, za koje iz priloZene
dokumentacije proizlazi da se ve¢ dogodilo prije podnoSenja zahtjeva, odnosno vec traje
odredeno vrijeme, takav zahtjev na predstavlja zahtjev za davanjem mis$ljenja u smislu ¢lanka
6. ZSSl-a, ve¢ se smatra osobnim zahtjevom duZnosnika za pokretanjem postupka radi
utvrdivanja sukoba interesa u smislu ¢lanka 39. stavka 2. ZSSI-a.

U zahtjevu duZnosnik navodi da je Opc¢ina Vela Luka osnovala trgovacko drustvo
KOMUNALAC d.o.o. radi obavljanja komunalnih djelatnosti te da funkciju Skupstine istog
trgovackog drudtva obavlja opéinski nadelnik Opéine Vela Luka. DuZnosnik nadalje navodi
da je navedeno trgovacko drustvo provelo natjetaj za prijem na radno mjesto na kojem je
izmedu tri kandidata izabran upravo duznosnik te da je potom 17. kolovoza 2015.g. s
trgovackim drudtvom KOMUNALAC d.o.o. sklopio Ugovor o radu na neodredeno vrijeme i
to za radno mjesto rukovatelja uredaja za proci$cavanje otpadnih voda. Duznosnik od
Povjerenstva trazi miSljenje da li je u opisanim okolnostima, stupanje u radni odnos u
trgovackom druitvu KOMUNALAC d.o.0., istovremeno uz volontersko obnaSanje duzZnosti
zamjenika opéinskog nadelnika Opéine Vela Luka, sukladno odredbama ZSSI-a da

Uvidom u Registar duZnosnika utvrdeno je da je Zoran Manestar stupio na duZnost
zamjenika opéinskog na¢elnika Opéine Vela Luka 6. lipnja 2013.g. U izvje$¢u o imovinskom
stanju, podnesenom povodom stupanja na duZnost, duZnosnik je naveo da duZnost obnasa
volonterski, uz primitak volonterske naknade u mjese¢nom neto iznosu od 3.000,00 kn.

Uvidom u izvadak iz sudskog registra Trgovackog suda u Splitu, Stalne sluZzbe u
Dubrovniku, utvrdeno je da je pod mati¢nim brojem subjekta 060082661 upisano trgovacko
KOMUNALAC d.o0.0., sa sjedistem na adresi Vela Luka, Obala 2 br. 1, OIB: 99887760897.
Kao jedini osniva¢ i ¢lan navedenog trgovackog drustva upisana je Opcina Vela Luka, a kao
jedina osoba ovlastena za zastupanje upisan je Damir Andreis iz Vela Luke u svojstvu €lana
uprave — direktora, koji zastupa drustvo pojedinac¢no i samostalno. Kao predmet poslovanja
upisani su djelatnost javne vodoopskrbe, javne odvodnje te izvodenje prikljuCaka. Na zahtjev
Povjerenstva Opéina Vela Luka dostavila je dopis Klasa: 023-05/15-01/005, ur.broj: 2138/05-
01-15-04 od 9. listopada 2015.g., u kojem se navodi da je Opcina Vela Luka, u skladu s
odredbama Zakona o komunalnom gospodarstvu, osnovala trgovacko drustvo
KOMUNALAC d.o.0.
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U dopisu se nadalje navodi da je navedeno trgovacko drustvo u lipnju 2014.g.,
sukladno odredbama Zakona o vodama, podijeljeno na dva trgovacka drustva i to
KOMUNALAC d.o.o., koje je preuzelo obavljanje djelatnosti javne opskrbe vodom i
odvodnje otpadnih voda te KOMUNALNE DJELATNOSTI d.o.0., koje je preuzelo
obavljanje ostalih komunalnih djelatnosti. 1z dopisa proizlazi da se Opéina Vela Luka, s
obzirom na obvezu pruzanja komunalnih usluga propisanu Zakonom o komunalnom
gospodarstvu, nalazi u kontinuiranim poslovnim odnosima s oba navedena trgovacka druitva.
Uz dopis su dostavljeni Ugovori o obimu izvriavanja poslova odrzavanja komunalne
infrastrukture na podru¢ju Opcine Vela Luka u 2013.g. i 2014.g., koji pored ostalog
obuhvacaju djelatnosti odvodnje atmosferskih voda, a ujedno su dostavljene kartice
poslovanja Op¢ine Vela Luka s trgovackim drustvom KOMUNALAC d.o.0. i to za 2013.g. s
ukupnim iznosom obveza Opéine od 821.185,61 kn, za 2014.g. s ukupnim iznosom obveza
Opcine Vela Luka od 841.443,99 kn te za 2015.g., zakljuéno do 9. listopada 2015.g. s
ukupnim iznosom obveza Opéine Vela Luka od 97.666,83 kn.

Iz podataka i dokumentacije dostavljene uz zahtjev duZnosnika utvrdeno je da je na
sluzbenim internetskim stranicama Op¢ine Vela Luka (www.velaluka.hr) dana 21. srpnja
2015.g. objavljen natjecaj trgovackog drustva KOMUNALAC d.o.0. za prijem u radni odnos
na neodredeno vrijeme na redno mjesto rukovatelj uredaja za pro¢iséavanje otpadnih voda, 1
izvrSitelj. Propisani uvjeti za kandidate su zavrieni preddiplomski sveu¢ilini ili struéni studij
strojarstva i brodogradnje ili strucni studij kemijskog, kemijsko inZenjerskog, biotehnoloskog,
prehrambenog, bioloskog ili sanitarno-inZenjerskog smjera, zatim aktivno poznavanje rada na
racunalu te minimalno 2 godine radnog iskustva u struci. Za podnosenje prijava na natjeéaj
odreden je rok od 8 dana od objave natje¢aja.

Iz dostavljenih preslika podnesenih prijava na navedeni natjecaj i Zivotopisa
kandidata, utvrdeno je da se na natjecaj za predmetno radno mjesto javilo tri kandidata, medu
kojima i duZnosnik Zoran Manestar. Iz priloZenih preslika Zivotopisa kandidata proizlazi da
su sva tri kandidata po stru¢noj spremi zadovoljila formalne uvjete natje¢aja s obzirom da
imaju visoku stru¢nu spremu iz jednog od natjeajem objavljenih stru¢nih studija, no jedan od
kandidata nema propisani radni staz, dok duznosnik Zoran Manestar ima najvise ostvarenog
radnog staza. Povjerenstvo isti¢e da se nije upustalo u ocjenu koji je od kandidata koji su se
Javili na natje¢aj najkvalificiraniji za predmetno radno mjesto, niti je takva ocjena potrebna za
ovaj postupak.lz prikupljenih podataka i dokumentacije utvrdeno je da je potvrde o
obavljenim razgovorima, u sklopu predmetnog natjecaj, kandidatima izdavao direktor
trgovackog drustva KOMUNALAC d.o.o0., te da je duznosniku Zoranu Manestru direktor
predmetnog trgovackog drustva uputio obavijest od 10. kolovoza 2015.g. da je izabran za
prijem u radni odnos na predmetnom radnom mjestu i to s pocetkom rada od 17. kolovoza
2015.g., te da su trgovacko drustvo KOMUNALAC d.o0.0., zastupano po direktoru Damiru
Andreisu, kao poslodavac, i Zoran Manestar, kao radnik, 17. kolovoza sklopili Ugovor o radu
na temelju kojeg je Zoran Manestar zaposlen na neodredeno vrijeme na radnom mijestu
rukovatelja uredaja za proc¢is¢avanje otpadnih voda.
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Iz Ugovora o radu razvidni su radni zadaci radnog mjesta na kojem je duZnosnik
zaposlen te jasno proizlazi da duznosnik Zoran Manestar ne obavlja funkciju ¢lana uprave ili
nadzornog odbora u predmetnom trgovackom drustvu, niti obavlja poslove upravljanja
poslovnim subjektom u smislu ¢lanka 14. stavka 1. ZSSI-a.

Clankom 2. stavkom 1. ZSSI-a propisano je da u obnasanju javne duZnosti duZnosnici
ne smiju svoj privatni interes stavljati iznad javnog interesa, a stavkom 2. istog ¢lanka Zakona
propisano je da sukob interesa postoji kada su privatni interesi duznosnika u suprotnosti s
javnim interesom, a posebice kada privatni interes duZnosnika utjece ili se osnovano moze
smatrati da utjeCe odnosno kada privatni interes duZnosnika moZe utjecati na njegovu
nepristranost u obavljanju javne duznosti.

Clankom 5. stavkom 1. ZSSI-a propisano je da duZznosnici u obnasanju javnih duznosti
moraju postupati &asno, posteno, savjesno, odgovorno i nepristrano Cuvajuci vlastitu
vjerodostojnost i dostojanstvo povjerene im duZnosti te povjerenje gradana. Stavkom 2. istog
¢lanka propisano je da su duZnosnici osobno odgovorni za svoje djelovanje u obnaSanju
javnih duZnosti na koje su imenovani, odnosno izabrani prema tijelu ili gradanima koji su ih
imenovali ili izabrali Stavkom 3. istog ¢lanka propisano je da duZnosnici ne smiju koristiti
javnu duZnost za osobni probitak ili probitak osobe koja je s njima povezana. Stavkom 4.
istog ¢lanka propisano je da gradani imaju pravo biti upoznati s ponaSanjem duZnosnika kao
javnih osoba, a koje su u vezi s obnasanjem njihove duznosti. Nadalje, ¢lankom 6. stavkom 4.
ZSSlI-a propisano je da je duznosnik duZan nakon stupanja na javnu duZnost duZan urediti
svoje privatne poslove kako bi sprijetio predvidljivi sukob interesa, a ako se takav sukob
pojavi duZnosnik je duZan razrijesiti ga tako da zastiti javni interes. U slucaju dvojbe o
moguéem sukobu interesa duZnosnik je duZan udiniti sve to je potrebno da odijeli privatni od
javnog interesa.

Clankom 13. stavkom 2. ZSSI-a propisano je da duZnosnici koji profesionalno
obna$aju javnu duZnost za vrijeme njezina obnaSanja ne mogu uz naknadu ili radi
ostvarivanja prihoda obavljati druge poslove u smislu redovitog i stalnog zanimanja osim ako
Povjerenstvo, na prethodni zahtjev duznosnika, utvrdi da predmetni poslovi ne utjeu na
zakonito obnasanje javne duznosti. Clankom 14. stavkom 1. ZSSl-a propisano je da
duZnosnici ne mogu biti ¢lanovi upravnih tijela i nadzornih odbora trgovackih drustava,
upravnih vijeéa ustanova, odnosno nadzornih odbora izvanproracunskih fondova niti obavljati
poslove upravljanja u poslovnim subjektima.

S obzirom da duznosnik Zoran Manestar duznost zamjenika op¢inskog nacelnika ne
obnasa profesionalno, istovremeni radni odnos u trgovackom drustvu KOMUNALAC d.o.o.
ne predstavlja povredu ¢lanka 13. stavka 2. ZSSI-a, a s obzirom na poslove i zadatke radnog
mjesta na kojem je duZnosnik zaposlen, zasnivanjem radnog odnosa nije doSlo niti do
povrede ¢lanka 14. stavka 1. ZSSI-a.
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Iz prikupljenih podataka i dokumentacije Povjerenstvo nije utvrdilo da je duznosnik
iskoristio obnasanje javne duZnosti radi utjecaja na zasnivanje predmetnog radnog odnosa.

S obzirom na sve okolnosti konkretnog slucaja, Povjerenstvo smatra potrebnim
ukazati na odredbu ¢lanka 20. stavka 1. ZSSI-a, kojom je propisano da duZnosnik u roku od
jedne godine nakon prestanka obnaSanja duZnosti ne smije prihvatiti imenovanje ili izbor ili
sklopiti ugovor kojim stupa u radni odnos kod pravne osobe koja je za vrijeme obnasanja
mandata duznosnika bila u poslovnom odnosu ili kad u trenutku imenovanja, izbora ili
sklapanja ugovora iz svih okolnosti konkretnog sluc¢aja jasno proizlazi da namjerava stupiti u
poslovni odnos s tijelom u kojem je obna$ao duznost. Pri tome Zakon u odnosu na zabranu
odnosno ograni¢enje prava duZnosnika na zaposlenje u razdoblju jedne godine od dana
prestanka obnaSanja duZnosti ne ¢ini razliku medu duZnosnicima ovisno o tome da li su
duZnost obnaSali profesionalno ili volonterski. U konkretnom slucaju nisu ispunjene
pretpostavke za primjenu ¢lanka 20. stavka 1. ZSSI-a obzirom da je Zakon zabranu odnosno
ogranienje propisao za razdoblje nakon prestanka obnaSanja javne duZnosti no ne i za
vrijeme trajanja mandata, no Povjerenstvo upozorava da je smisao zakonskog rjeSenja iz
¢lanka 20. stavka 1. ZSSl-a sprjecavanje izri¢itog ili preSutnog sporazuma o zbrinjavanju
duznosnika u pravnim osobama o ¢&ijim pravima, obvezama ili interesima je duZnosnik za
vrijeme trajanja mandata bio nadlezan ili je mogao odlucivati. lako ZSSI ne propisuje istu
zabranu i za vrijeme obnaSanja duZnosti, Povjerenstvo smatra da bi stupanje u radni odnos
kod pravne osobe koja se nalazi u poslovnom odnosu s tijelom vlasti u kojem duznosnik
obnasSa duZnost jo§ za vrijeme trajanja mandata, ovisno o okolnostima konkretnog slucaja,
moglo biti u suprotnosti s nacelima obnaSanja javnih duZnosti te utjecati na zakonito
obnasanje duZnosti.

Povjerenstvo stoga upozorava da nacela obnasanja javnih duZnosti iz ¢lanka 5. ZSSI-a
obvezuju duznosnike koji za vrijeme trajanja mandata namjeravaju stupiti u opisani radni
odnos, da vode ra¢una o vanjskom dojmu koji ostavljaju takvim postupanjem. Naime,
zapoSljavanje duZnosnika u pravnoj osobi koja posluje s tijelom javne vlasti u kojem
duZnosnik obnasa javnu duZnost, pobuduje sumnju da je duznosnik stavio svoj privatni interes
iznad javnog i koristio javnu duZnost u svrhu vlastitog zapo$ljavanja Povjerenstvo je kroz
svoju praksu pa tako i u ovom predmetu uocilo odredenu udestalost situacija da duznosnici
jedinica lokalne samouprave, koji duZnost obnasaju volonterski, istovremeno imaju zasnovan
radni odnos u poslovnim subjektima koji imaju poslovne odnose s istom jedinicom lokalne
samouprave 1 to poglavito u trgovackim drustvima ili ustanovama koje je upravo osnovala
jedinica lokalne samouprave radi obavljanja odredene djelatnosti iz njenog zakonom i
statutom propisanog djelokruga. S obzirom da je zakonodavac kao povod za propisivanje
odredbe €lanka 20. stavka 1. ZSSI-a imao na umu koruptivni rizik navedene situacije nakon
Sto je duznosnik ve¢ prestao s obnaSanjem duznosti, Povjerenstvo smatra kako isti koruptivni
rizik postoji i za vrijeme trajanja mandata duznosnika, kako u pogledu duZnosnika koji
duznost obnaSaju profesionalno tako i za one koji duZnost obnaSaju volonterski te da
ogranicenja iz ¢lanka 13. stavka 2. ZSSI-a ne predstavljaju dovoljnu zastitu od potencijalne
situacije sukoba interesa.
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Povjerenstvo stoga smatra da bi u eventualnim budu¢im izmjenama ZSSI-a trebalo
razmotriti propisivanje zabrane imenovanja, izbora ili stupanja u radni odnos duZnosnika u
poslovnim subjektima koji posluju s tijelom u kojem duznosnik obnaSa duZnost, i to za
vrijeme trajanja mandata a ne samo u razdoblju nakon prestanka obnasanja duZnosti.

Povjerenstvo medutim isti¢e da je obveza svakog duZnosnika da u obnaSanju javne
duznosti, postupa sukladno nacelima savjesnosti, odgovornosti i nepristranosti te da Cuva
vlastitu vjerodostojnost i povjerenje gradana te svakom situacijom moguceg sukoba interesa
upravlja na nacin da taj sukob uéinkovito izbjegne. U situaciji kada obnaSa duznost u tijelu
izvrine vlasti jedinice lokalne samouprave, koja je osnivac i vlasnik predmetnog trgovackog
drustva, mozZe se steéi vanjski dojam da se duZnosnik nalazi u dvostrukoj ulozi, odnosno da je
duznosnik na odredeni nadin mogao iskoristiti svoj polozaj kako bi utjecao na tijela
trgovackog drustva prilikom odabira kandidata u postupku natjecaja za odredeno radno
mjesto.

Pritom treba imati u vidu da sukladno odredbama ¢&lanaka 422. do 453. Zakona o
trgovackim drustvima (,,Narodne novine* broj 111/93., 34/99., 121/99., 52/00., 118/03.,
107/07., 146/08., 137/09., 125/11., 152/11., 111/12., 68/13.) o zaposljavanju radnika odlucuje
uprava trgovackog drustva, koja Skupstini naknadno podnosi izvjeS¢e o poslovanju. No,
Skupstina trgova¢kog drustva bira druga tijela drustva, a u konkretnom sluaju funkciju
Skupstine drutva obavlja opéinski nacelnik, ¢iji je zamjenik duZnosnik Zoran Manestar.

Povjerenstvo ukazuje da je smisao obveze duznosnika koja je propisana u ¢lanku 6.
stavku 1. ZSSI-a, dvojbe duZnosnika o tome da li je odredeno ponaSanje u skladu s
propisanim obvezama duZnosnika i nadelima obna3anja javnih duZnosti te stoga misljenje
Povjerenstva mozZe ispuniti svoju svrhu samo ukoliko ga duznosnik koji je u dvojbi zatraZio
pravovremeno, a potom i postupio u skladu s danom uputom Povjerenstva. U konkretnom
sluéaju duznosnik je morao biti svjestan okolnosti slu¢aja te je zahtjev za davanjem misljenja
Povjerenstva trebao podnijeti prije nego $to se prijavio na predmetni natjecaj odnosno prije
nego je po obavijesti o odabiru kandidata sklopio Ugovor o radu. S obzirom da duZnosnik
misljenje Povjerenstva nije zatraZio pravovremeno vise nije u mogucnosti poduzeti radnje
kojima bi svoje postupanje uskladio sa standardima dobre prakse, odnosno nije u moguénosti
poduzeti radnje kojima bi otklonio svaku sumnju da je obnasanje javne duznosti iskoristio za
ostvarivanje privatnih interesa.

Povjerenstvo ukazuje da u postupanju duznosnika Zorana Manestra nije doSlo do
povrede odredbi ZSSI-a zbog kojeg bi se sukladno ¢lanku 42. navedenog Zakona duZnosniku
mogle izreéi sankcije. Medutim, u svrhu oCuvanja vlastitog integriteta i povjerenja gradana
duZnosnik je trebao veé prilikom prijavljivanja na predmetni natjecaj istu ¢injenicu obznaniti
na izri¢it i provjerljiv naéin opéinskom nacelniku, Opéinskom vije¢u i na sluzbenim
internetskim stranicama Opéine Vela Luka, a eventualno u situaciji postojanja jednako
kvalificiranog kandidata odustati od zaposlenja u predmetnom trgovackom drustvu.

Republika Hrvatska, UL kneza Mutimira 5, 10 000 Zagreb, Tel: +385/1/5559 527, Fax: + 385/1/5559 407
www.sukobinteresa hr , e-mail: infol@sukobinteresa.hr, OIB 60383416394




Propustom poduzimanja pravovremenih radnji, duZnosnik je postupio protivno
nacelima djelovanja duznosnika propisanih ¢lankom 5. ZSSI-a.

S obzirom na ¢injenicu da je Op¢ina Vela Luka predmetno trgovacko drustvo osnovala
radi stalnog obavljanja komunalne djelatnosti iz djelokruga jedinice lokalne samouprave te s
obzirom da je iz dostavljene dokumentacije utvrdeno da je s istim trgova¢kim drustvom imala
kontinuirani poslovni odnos proteklih godina, moZe se o¢ekivati da ¢e Opéina Vela Luka i
predmetno trgovacko druStvo i u budude stupati u odredene poslovne odnose, svakako u
pogledu komunalnih djelatnosti iz djelokruga jedinice lokalne samouprave.

Imajuéi u vidu da na temelju ¢lanka 43. stavka 2. Zakona o lokalnoj i podruc¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 33/01., 60/01., 129/05., 109/07., 125/08.,
36/09., 36/09., 150/11., 144/12., 19/13.) opéinski nacelnik moZe svojem zamjeniku povijeriti
obavljanje odredenih poslova iz svojeg djelokruga i nadleZnosti, Povjerenstvo upuduje
duznosnika da se u svrhu zastite vjerodostojnosti i povjerenja gradana te otklanjanja svake
sumnje da je svoj polozaj duZnosnika na bilo koji nacin iskoristio za osobni probitak ili
probitak interesno povezane osobe, suzdrzi od obavljanja bilo kojih poslova u ime Opcine
Vela Luka koji se odnose na trgovacko drustvo KOMUNALAC d.o.o. iz Vela Luke.

|1 Dalija Oreskovic, dipl.iur.
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Uputa o pravnom lijeku:

Dostaviti:
1. DuZnosnik Zoran Manestar, Opc¢ina Vela Luka
2. Objava na internetskoj stranici Povjerenstva
3. Pismohrana
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